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Sédertdrns Férenade Ekonomer

GUIDE TILL EXTRAINSATT FORENINGSSTAMMA

Stunden for SOFREs kanske mest spannande dag ar antligen har. Det ar dags for
den arliga ordinarie foreningsstamman. Men vad ar egentligen en
foreningsstamma? Vad ar stadgar for ndgot? Hur rostar man? Vi har tagit fram
den har guiden for att forsdoka besvara alla era fragor om hur allt faktiskt fungerar.

REGISTRERING

| dorren pa vag in kommer ni métas av ett bord for registrering. Har kommer alla
som deltar att skrivas in for att veta vilka som har deltagit i motet. Har kommer
det dven registreras om du ar ordinarie medlem, d.v.s. studerar pa Sédertorns
hogskola eller om du ar stédmedlem. Det ar endast de ordinarie medlemmarna
som har forslags- samt rostratt pa stamman. Rostkort kommer att delas ut till
samtliga ordinarie medlemmar.

MOTESFORMALIA

Studentféreningen har till andamal att framja medlemmarnas studier och vad
darmed dger sammanhang. SOFRE skall &ven verka fér ett gott kamratskap
mellan medlemmarna. Vidare skall foreningen arbeta for att marknadsféra
utbildningar och fristdende kurser inom ekonomi vid Sédertérns Hoégskola
gentemot omvarlden. SOFREs medlemmar tar aktivt stallningstagande att stodja
S.E.R.O. (Sveriges Ekonomforeningars Riksorganisation).

Dagordning

Dagordningen visar det "schema” som motet maste halla. Dagordningen fér den
ordinarie stamman finns reglerad i vara stadgar (féor mer om stadgar, se nedan).
Dar star de punkter vi minst maste ha med pa motet men tillagg av punkter kan
forekomma (till exempel motioner och propositioner).

Moétesordférande
Motesordforande ar den person som leder stamman. Vanligtvis ar detta var
revisor Gustav Johansson som ser till att stamman |dper enligt reglerna.

Justerare tillika réstraknare

Justerare ar en person som efter stamman ska godkanna protokollet
(anteckningarna fran stamman) for att se till att det foljer det som verkligen agde
rum. Rostraknare utses for att se till att rostningen i motets beslutsfragor gar ratt
till, vanligtvis ar detta tva personer. Rostraknarna kallas fram for att rékna rosterna
om nagon medlem yrkar pa votering (se nedan) vid omrostning.
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Utlysande

| dagordningen finner man en punkt som heter "motets stadgeenliga utlysande”.
Med det menar man att motet maste ha marknadsforts/informerats om pa de
satt som beskrivs i SOFREs stadgar (féor mer om stadgar, se nedan).

STADGAR

| vara stadgar star alla vara regler. Som en férening utgoér stadgarna foreningens
ramverk. | stadgarna finns bland annat vad som galler for att bli medlem, hur
styrelsen ska fatta beslut och hur en arsstamma ska ga till.

Ibland vill man andra stadgarna och det kan endast goras via en stamma. For att
forandringen ska ga igenom maste forslaget rostas igenom pa tva varandra
foljande stammor. Férandringar i stadgarna kan goras pa tva satt;

Propositioner

Ett forslag fran styrelsen som laggs fram for beslut pa vilken forandring som
borde ske. Propositioner lagges av styrelsen senast sju (7) dagar fére
foreningsstamma.

Motioner

Ett forslag fran en eller flera medlemmar som laggs fram for beslut. Motioner till
foreningsstamman skall inkomma till styrelsen senast sju (7) dagar fore stamman.
Det ar sedan alla ordinarie medlemmar pa stamman som valjer om ett forslag ska
ga igenom eller inte.

VALPROCESSEN

Rekommendation

Efter att ansdkningarna for alla styrelseposter har skickats in kallar
valberedningen alla lampliga kandidater till intervju. Baserat pa intervjuerna samt
de framtagna kravprofilerna formulerar valberedningen en rekommendation for
vem de anser ar lampligast for respektive post. Att bli rekormmenderad kallas
ocksa att bli forordad. Férordade kandidater presenteras i handlingarna som
skickas ut fore motet. De personer som inte har blivit forordade kommer sedan
att fa valja om de vill fortsatta sin kandidatur eller dra sig ur.

Kandidera

Har man inte ansdkt via valberedningen finns det mdjlighet att kandidera genom
frinominering pa plats. Detta gér man genom att stalla sig upp pa arsstamman
alternativt genom att bli nominerad av nagon pa plats.
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Tal

Val pa stamman kommer sedan alla kandidater att halla tal enligt den ordning
som presenteras via dagordningen. Enligt praxis har ordférande (2) minuter och
ovriga (1) minut pa sig att talfora.

Fragor till kandidaterna
Nar de som kandiderar till en post har genomfért sitt/sina tal finns det maojlighet
for alla medlemmar att stalla fragor till kandidaterna.

Diskussion
Efter fragestunden lamnar kandidaterna rummet och det 6ppnas upp for
diskussion.

Rostning
Nar diskussionen ar fardig ar det dags att rosta (se réstningsprocessen nedan).

Vakant

Samtliga kandidater stalls alltid mot vakantsattning. Detta galler oavsett hur
manga som har sokt posten i fraga. Kandiderande kan darfor inte ta for givet att
bli invald dven om man skulle vara ensam kandiderande. Dock far man inte
glomma att det ligger tyngd i att satta vakant och det bdr darfér i storsta maojliga
man undvikas.

ROSTNINGSPROCESSEN

Acklamation

Nar det ar dags for rostning brukar acklamation vara det forsta alternativet om
inte votering begars. Vid acklamation réstar man med "ja-rop” d.v.s. muntlig
réstning.

Votering

Om réstningen kanns osaker kan man begara votering d.v.s. att man raknar
résterna. Oftast sker detta genom forsoksvotering dar det ar handupprackning
som galler (det har kommer under métet gdéras genom upprackning av rostlapp).
Som medlem kan man aven yrka pa sluten omrostning.
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DAGORDNING

1. Stammans 6ppnande
1.1 Métets oppnande
1.2 Val av motesordférande
1.3 Val av motessekreterare
1.4 Val av justerare tillika rostraknare
1.5 Motets stadgeenliga utlysande
1.6 Faststallande av rostlangd

1.7 Faststallande av dagordning

2. Inkomna propositioner

2.1.Proposition 2021:1
3. Faststadllande av antal ledaméter

4. Val av ledamoter
4.1 Val av ordférande
4.2 Val av vice ordférande
4.3 Val av administrator
4.4 Val av skattmastare
4.5 Val av ordférande marknadsféringsutskottet
4.6 Val av ordférande naringslivsutskottet
4.7 Val av ordférande sociala utskottet
4.8 Val av ordférande utbildningsutskottet
4.9 Val av vice ordférande marknadsféringsutskottet
410 Val av vice ordférande naringslivsutskottet
411 Val av vice ordférande sociala utskottet (event)
412 Val av vice ordférande sociala utskottet (sport)

4.13 Val av vice ordférande utbildningsutskottet
5. Val av Advisory Board
6. Faststidllande av medlemsavgift
7. Ovriga fragor

8. Stamman avslutas
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PROPOSITION 2021:01

1. BAKGRUND

Sodertorns Forenade Ekonomer skall verka for ekonomistudenters intressen. For
att sakerstalla att foreningen fortsatter arbeta i den riktningen anser vi att
specifika poster bdr innehas av kandidater som studerar, eller har studerat,
ekonomi vid Sédertérns hogskola.

Ur Sodertdrns Forenade Ekonomers stadgar:

Kapitel 1 Sate, sammansiattning och andamal, §3 Andamal:

(..) Vidare skall féreningen arbeta for att marknadsféra utbildningar och
fristdende kurser inom ekonomi vid Sédertérns hégskola gentemot omvdriden.
SOFREs medlemmar tar aktivt stdllning till att stédja Sveriges
Ekonomféreningars Riksorganisation (S.E.R.O.).

2. FORSLAG

Att l1dgga till nedanstaende paragraf under “Kapitel 5 Féreningsstamma” i SOFREs
stadgar:

85 Styrelsens sammansattning

For att vara valbar till nedanstaende poster skall kandidaten i fraga studera, eller
ha studerat, ekonomi vid Sédertorns hogskola:

e Ordforande

e Skattmastare

e Ordférande utbildningsutskottet

YRKANDE
Styrelsen yrkar:

Att godkanna ovanstaende forslag
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Valberedningens arbete
Valberedningen 2021

Ruben Fellevik (sammankallande)
John Oman

Valberedningens arbete har i stort efterliknat tidigare ars arbete, det har funnits
mycket historiskt material som agerat utgangspunkt men dessa dokument har
utvecklats samt forbattras. Till skillnad fran valberedningen 2020 sa har samtliga
intervjuer genomforts fysiskt for att skapa en battre dynamik under intervjuerna.

Valberedningen tog fram ett formular dar medlemmar anonymt fick nominera
personer som de tyckte passade pa en viss post. Detta for att valberedningen inte
skulle missa nagra guldkorn samt for att ge kandidater en extraknuff till att soka.
Vifick in 27 st nomineringar totalt och samtliga som nominerats har kontaktats
av valberedningen.

Under ansdkningsperioden har valberedningen fatt in flera ansékningar, till de
flesta styrelseposter. Innan intervjuerna laste valberedningen igenom samtliga
ansdkningar och anpassade vart foutbestamda frageskema efter respektive
kandidat. Valberedningen genomférde intervjuer med samtliga sokande.

Valberedningens arbete har praglats av objektivitet for att forhindra att vara
personliga asikter paverkar vara rekommendationer. Valberedningen har
diskuterat varje beslut valdigt noggrant och sett till att samtliga i valberedningen
ar dverens.

Utifran intervjuerna och ansdkningarna har valberedningen kunnat
rekommmendera en styrelse. Valberedningen anser att vi besitter en tillracklig
kunskap om kandidaterna fér att kunna rekommendera den styrelse som ar
basta for foreningen
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VALBERDNINGENS FORORDADE STYRELSE 2022

Ordférande Jonathan Jonasson
Vice ordférande Johanna Bergh
Administrator Vakant
Skattmastare Albin Ljungh
Ordférande marknadsféringsutskottet Vakant

Vice ordférande marknadsforingsutskottet Vakant
Ordférande naringslivsutskottet Hanna Lundvall
Vice ordférande naringslivsutskottet Vakant
Ordférande sociala utskottet Maya Olsson

Vice ordférande sociala utskottet (event) Vakant

Vice ordférande sociala utskottet (sport) Sebastian Vergara
Ordférande utbildningsutskottet Cornelia Haapala
Vice ordférande utbildningsutskottet Vakant
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MOTIVERING AV STYRELSE 2022

Valberedningen har primart beddémt stkande kandidater utifran den post de har
sokt, for att hitta den mest kompetenta kandidaten till varje post. Sekundart har
Valberedningen beddomt hur kandidaterna skulle fungera tillsammans som en
styrelse.

D3 vissa poster har saknat kandidater har det varit problematiskt for
valberedningen att se hur persondynamiken skulle kunna fungera i stort och
detta ar ndgot som har tagits hansyn till nar kandidater har férordats.
Valberedningen forutsatter utifran vara intervjuer att kandidater som inte blir
valda till sitt primara val av post kommmer att sbka en av de vakanta posterna.

Valberedningen anser att denna grupp representerar féoreningen och dess
varderingar val och att deras samlade mangd av erfarenheter och styrkor
kommer bidra till att halla samman och fortsatta utvecklingen av denna
fantastiska ekonomforening.
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PRESENTATION AV KANDIDATER TILL STYRELSE 2022

Nedan presenteras valberedningens forordade kandidater foljt av motkandidater
for vardera post. Presentationerna ar kandidaternas ansdkningar till styrelsen.

Ordningen som motkandidaterna presenteras i ar ocksa valberedningens
forordade ordning. Ordningen nedan ar som féljer, detta ar aven forslaget till
ordningen pa stamman.

Ordférande

Vice ordférande

Administrator

Skattmastare

Ordférande Marknadsféringsutskottet

Ordférande Naringslivsutskottet

Ordférande Sociala Utskottet

Ordférande Utbildningsutskottet

Vice Ordférande Marknadsféringsutskottet
. Vice Ordforande Naringslivsutskottet
1. Vice Ordférande Sociala Utskottet (event)
12. Vice Ordférande Sociala Utskottet (sport)
13. Vice Ordférande Utbildningsutskottet

©ONOO A NN
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Jonathan Jonasson - Ordforande

Forordad av Valberedningen

Namn: Jonathan Jonasson
Alder: 24 ar

Telefonnummer: 070-760 80 23
Mailadress: Jontet97@gmail.com
Program: Management med IT

Vilken post soker du? Ordférande

Beskriv dig sjilv kortfattat:

Jag ar 24 ar gammal och laser min femte termin inom Management med IT. Jag
ska precis bérja skriva min forsta C-uppsats inom informatikamnet. Sedan till
hosten ska jag skriva min andra C-uppsats inom foretagsekonomi for att ta en
dubbelkandidat. Som person ar jag glad, driven och letar alltid efter nya
utmaningar sa att man standigt utvecklas. Jag gillar att traffa nya manniskor och
hjalpa andra att utvecklas med mig, detta leder till att jag ofta har manga bollar i
luften samtidigt men det ar sa jag gillar det.

Vilka erfarenheter har du av féreningsliv/ideellt arbete?

Min erfarenhet av ideellt arbete bdrjade pa riktigt nar jag bdrjade pd Sédertérn
2019. Jag var fadderbarn forst och ansokte sedan till Insparken 2020 och blev
tillsatt som eventansvarig. Efter det ville jag fortsatta med att engagera mig i
SOFRE da det var sa otroligt utvecklande, roligt och alla manniskor man traffade
pa vagen. Jag blev sedan tillsatt som eventansvarig i Skiweek 2021. Tyvarr blev

inte det projektet helt genomfort da COVID-19 stoppade oss fran att genomfoéra
en skidresa. Det var trakigt men min eld for SOFRE levde kvar da jag sokte till
Projektledare och blev tillsatt for Insparken 2021. Nu nar jag narmar mig mitt sista
ar anser jag vara redo for den storsta utmaningen, att sitta i styrelsen. Darfoér saker
jag till Ordforande for att fortsatta min ideella resa.

Vilka tidigare arbetslivserfarenheter har du?

Jag har jobbat pa H&M i Stockholms flagskeppsbutik som saljare, resurs och
avdelningschef. Aven arbetat pd H&M i Australien i en av varldens stérsta butiker
dar jag aven klattrat till hogre ansvarsroller. Som avdelningschef ingick

Senast reviderat: 2021-10-20
Plats: MAG36
Dokumentansvarig: Saga Bjorklund



SOFRE

Sédertdrns Férenade Ekonomer

personalansvar, drift av dagliga rutiner, en viktig del av ledningsgruppen, nara
kontakt med butikschef, visuella chefer (marknadsforing) och
region-/Sverigekontor samt en kostnadsinsikt i foretagets intakter och utgifter. Sa
har fatt mycket erfarenhet till ekonomi, personansvar, marknadsféring och extern
kontakt. Jag har aven nyligen bérjat ett nytt jobb pa Roche som Informations
Tekniker, dar jag hjalper till med informationsfragor och l6sningar for
ekonomiavdelningen.

Varfor passar du pa posten?

D3 jag har mycket erfarenhet inom féreningen anser jag passa bra till just posten
Ordférande. Da rollen har mycket ansvar och ska ha en insikt 6ver allt som sker i
foreningen samt att kunna ta beslut passar det mig. Att ta jobbiga beslut och ta
med stadgarna i atanke var nagot jag redan fick uppleva som projektledare for
Insparken 2021. Da jag under aret har haft en valdigt bra och nara kontakt med
hela styrelsen 2021 har jag aven fatt mer insikt kring vad dem tycker behovs
utvecklas med foreningen samt vad deras framsta arbetsuppgifter ar. Min
erfarenhet inom SOFRE blandat med arbetserfarenheterna jag haft specifikt H&M
passar perfekt som Ordférande.

Hur vill du utveckla posten du soker?

Det jag vill géra med Ordférande rollen ar att fa den att framstd vad den verkligen
betyder. Just nu har jag hort manga tro att ordférande rollen endast arbetar med
externa delar. Det ar inte sa jag ser rollen. Genom att fortsatta halla en bra kontakt
med alla externa intressenter men att ha en bra kontakt inom presidiet. Genom
en bra kommmunikation blir det |attare att dela upp arbetet pa ratt satt med Vice
ordférande. Da vice ordférande ska kunna kliva in och ta 6ver Ordférande rollen
om omstandigheter uppstar ar den kommunikationen viktig. Jag anser da att
aven ordférande ska kunna utfora Vice Ordférandes arbetsuppgifter. Med att ha
ett uppstartsmote med endast Vice Ordforande kommer det bli [attare att
forandra synen pa hur arbetet bor ske. S3 att Vice Ordférande dven vet att jag ar
dar for att hjalpa alla utskott. Jag anser att Ordférande rollen endast utvecklas om
foreningen utvecklas. Darfor kommer mina fokusomraden vara att satta tydliga
klara langsiktiga mal for foreningen utan att tappa fokus pa de aldre langsiktiga
mal. Ta del av vad medlemmar anser vara viktigt sa val som styrelsen. For att
bygga gemensamma korta mal for aret. Att utveckla Administrator rollen
kommer aven vara ett stort fokus for mig. Att hjalpa den tillsatte att forandra hur
rollen fungerar. D& den innefattar mer an vad folk tror da den férut benamnts
som sekreterare anser jag att det ar en viktig fokuspunkt. Jag vill aven se &ver
medlemspolicyn och utveckla den. Detta d& under Insparkens férberedelser
upptéackte jag en del som vi ansdg kunde férbattras kontakta jag Asa som tog
detta vidare och fick detta forandrat. Darfor vill jag fortsatta med det sa folk
kanner sig sakra och vi har stod féor framtida handelser.
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Ovrigt:

Det finns mycket som man kan prata om. Men for att halla denna ansdkan kort
avslutar jag dar. Jag ser fram emot att prata med er under intervjun och fa hora
era tankar kring viktiga fragor om Ordférande rollen.
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VALBEREDNINGENS MOTIVERING TILL ATT FORORDA JONATHAN
JONASSON

Valberedningen har harmed valt att féororda Jonathan Jonasson till posten som
Ordférande for Sédertorns Férenade Ekonomers styrelse 2022. Jonathan har
genom stort engagemang och gedigen erfarenhet visat forstaelse och insikt i vad
rollen som Ordférande innebar.

Genom sitt uppdrag som general for Insparken 2021 har Jonathan visat god
ledarskapsformaga, struktur samt viljan att driva likval projektet som féreningen
framat. Jonathan har redan i sin ansdkan uppvisat konkreta planer och
malsattningar for att driva Sédertorns Férenade Ekonomer till nya hojder.

Jonathan utstralar sakerhet, lugn samt trovardighet. Det &r med dessa
egenskaper som valberedningen anser att foreningen skulle befinna sig i sakra
hander samt att Jonathan kommer att styra Sédertorns Férenade Ekonomer i ratt
riktning. Utefter ovan namnda egenskaper har Valberedningen valt att fororda
Jonthan Jonasson till Ordférande fér Sédertérns Forenade Ekonomer 2022.
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Johanna Bergh - Vice Ordférande
Forordad av Valberedningen

Namn: Johanna Bergh

Alder: 21 ar

Telefonnummer: 072-706 22 00

Mailadress: johanna.bergh@live.se

Program: Ekonomi Kandidatprogrammet inriktning foretagsekonomi

Vilken post séker du? Vice ordférande

Beskriv dig sjilv kortfattat:

Mitt namn ar Johanna, jag ar en 21 aring som flyttade till Stockholm for ett ar sen
fran Varmland. Jag skulle beskriva mig sjalv som en social och engagerad
planeringsmanniska. Som bast trivs jag nar jag har manga bollar i luften och till
det foljer aven att jag ar ansvarstagande. Jag brinner for att hjalpa och arbeta
tillsammans med manniskor for att nd gemensamma mal. Nagot jag varderar
otroligt hogt ar allas maéjlighet att fa kdnna sig sedda, hérda och involverade.

Vilka erfarenheter har du av féreningsliv/ideellt arbete?

- Jag sitter just nu som projektledare for SkiWweek 2022.
Detta har lart mig otroligt mycket om vikten av att arbeta tillsammans och
hur man pa basta satt lyfter olika personers formagor.

- Jag var fadderkapten under insparken 2021.
Dar fick jag aven utmarkelsen arets fadder. Att vara fadder gav mig ett
kvitto pa hur viktigt det ar med gemenskap och finnas dar for varandra.

- Mitt forsta ar satt jag som marknadsfoéringsansvarig for en fulsittning 2020
som tyvarr inte blev av. Under gymnasiet var jag aven med i en
projektgrupp som anordnade balen.

Vilka tidigare arbetslivserfarenheter har du?

Jag borjade jobba som 16-aring pa Burger King och trivdes otroligt bra i
servicebranschen. Mitt arbetsliv foljdes darefter av arbete pa Intersport, Loka
Brunn och Vision. | varas valde jag att inrikta mig pa ett jobb nara det jag laser till
och boérjade pa Handelsbanken.
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Varfér passar du pa posten?

Jag vill hjalpa till att driva SOFRE framat. Mitt mal i allt jag gor ar att de jag arbetar
med ska kanna sig hérda, inkluderande och stottade. Jag ar valdigt driven och
fullfoljer alltid det jag tar mig ann med 100% engagemang. D3 jag ar
kommunikativ och utatriktad hoppas jag att det ska bidra till att s manga som
mojligt kanner sig sedda. Som projektledare har jag lart mig vikten av att vagleda,
nagot jag applicerar som ett huvudomrade for vice ordférande. Sen barnsben har
jag spelat fotboll och darifran tar jag med mig stark laganda. Mina formagor
kommer bidra till en vice ordférande som framfor allt fungerar som en
stottepelare bade inom styrelsen men aven gentemot alla medlemmar.

Hur vill du utveckla posten du soker?

Jag vill utveckla posten med fler utskottsmoten for att bygga upp ett fortroende
for varandra och ha ett regelbundet forum dar fragor och problem tryggt kan
lyftas. Detta tror jag aven kommer bidra till att framja sammanhallningen.
Styrelsen ska arbeta tillsammans och for att gora det pa basta satt vill jag ge alla
en trygg grund.

Ovrigt:

Skulle jag fa fortroende som vice ordférande hade det varit en utmaning jag
garna tar, och det kommer utveckla mina férmagor nagot enormt. Jag har aven
velat soka till styrelsen sen jag blev insparkad 2020 sa nu antligen kor vi!
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VALBEREDNINGENS MOTIVERING TILL ATT FORORDA JOHANNA
BERGH

Valberedningen har harmed valt att férorda Johanna Bergh till posten som Vice
Ordférande for Sédertorns Forenade Ekonomer styrelse 2022. Johanna ar en
driven och strategisk person som utstralar en hog drivkraft samt viljan att
utveckla inte bara posten som Vice Ordférande utan styrelsens arbete i sin helhet.

Lyhord, stottande samt inkluderande ar ord som beskriver Johanna som person
och viljan att fa samtliga medlemmar att kdnna sig sedda och hoérda ar bara
nagra av de kvaliteér som gor Johanna till en utmarkt kandidat till styrelsen 2022.
Faktumet att Johanna aven blev vald till Arets Fadder 2021 cementerar bara detta.

Johanna utstralar trygghet med sin goda vagledande egenskaper vilket tillater
medlemmar och individer i hennes narhet att utvecklas, ndgot som vi i
valberedningen anser ar nodvandiga egenskaper for denna post. Utefter ovan
namnda egenskaper har Valberedningen valt att férorda Johanna Bergh till Vice
Ordférande for Sédertérns Forenade Ekonomer 2022.
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Victoria Lunning - Vice Ordférande

Namn: Victoria Lunning

Alder: 21 ar

Telefonnummer: +46 76 716 15 14

Mailadress: victoria@lunning.com

Program: Ekonomie Kandidatprogrammet med inriktning Nationelekonomi

Vilken post sdker du? Vice Ordférande

Beskriv dig sjilv kortfattat:

En extrovert och malmedveten tjej som alltid forsdker sprida god stamning och
energi. Frodas av nara samarbete och anser mig vara en lésningorienterad person
som alltid vill stotta andra i sitt arbete dad det gér mig som person valdigt lycklig.

Vilka erfarenheter har du av féreningsliv/ideellt arbete?

Scoutledare samt karatetrdnare under manga ar, satt med i Skiiweeks
projektgrupp 2027, till sist satt jag som projektledare for Insparken 2021.

Vilka tidigare arbetslivserfarenheter har du?

Jobbat inom servicebranschen under 3 ar, sedan fick jag chansen att jobba pa
Swedbanks AML-enhet och nu sitter jag pa Avanzas Corporate Actions avdelning.
Borjade skrubba toalater nar jag var 14 ar, vilket jag ser som en av mina framsta
egenskaper for denna roll.

Varfér passar du pa posten?

Efter Insparken reflekterade jag lange pa vart jag lager min tid i min vardag och
vart jag far energi ifran, och det svaret jag kom fram till var att det framsta saken i
min vardag som ger mig energi ar att fa hjalpa andra. Nar du ser hur glad en
person blir efter att du hjalp dem med nagot, inte for att jag ar bast pa
logistikscheman, marknadsforing eller ekonomi, men for att jag alltid vill ta mig
tiden att underlatta ndgon annans arbete. Det goér mig lycklig!

Jag har insett att jag ar en valdigt stresstalig person och kan halla huvudet kallt,
men framst kunna prioritera under mer pressade situationer. Ett exempel detta
var pa Vattendagen under Insparken nar person skadade sig rejalt, i denna stund
valde jag att prioritera hennes valmaende framfor att stanna kvar pa platsen och
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utfora aktiviteterna. Detta ar projektgruppen grymma pa och jag kunde fylla en
battre funktion med att hjalpa den skadade personen. Sa vi akte till sjukhuset
tillsammans och sen skjutsade jag hem personen i fraga, det visade sig att
personen brutit foten pa tva stallen...Det ar just darfor jag alltid valjer att prioritera
valmaende av en person for jag vet att det fick personen att kdnna sig trygg och
omhandertagen, vilket ar det allra viktigaste med en Inspark och samarbete
enligt mig.

Som projektledare tog jag mig alltid tiden att ringa upp var och enii
projektgruppen nar dem behovde hjalp med sarskilda uppgifter, eller om dem var
missnojda med samarbeten med deras partner. Detta resulterade i att personer
vagade vanda sig till mig for att jag lyssnade och kunde vara en slags mellanhand
sa att dem inte behoévde reda ut konflikten helt sjalva eller om dem inte kanner
sig bekvama med konflikthantering. Detta var en bra strategi och ledde till
mycket problemldsning och det framjade en battre sammanhallning.

Hur vill du utveckla posten du soker?

Majoriteten av dessa punkter ar baserade pa befintliga styrelsen erfarenhet efter
att jag intervjuat dem, men ocksa min egen erfarenhet. Jag har valt att intervjua
majoriteten av styrelsen da Vice Ordférande rollen ska primart vara dar for andras
stoéttning.

e Nar jag fick mojligheten att sitta som projektledare for Insparken 2021
stotte jag tyvarr pa ett valdigt omfattande problem vid krismoten, sexuella
trakasserier. Darfor skulle jag som Vice Ordférande vilja utveckla
medlemspolicyn kring disciplinara atgarder for att underlatta och mer
effektivt kunna stotta krishanteringen for projektgrupper samt utskotten
med problemldsningen och olika tillvdgagangssatt. Under
verksamhetsdagarna ga igenom tydligare med styrelsen, hur man kan
agerar kring en situation om nagon kommer fram och berattar eller man
sjalv bevittnar sexuella trakasserier. Detta kommer vara en avdem
huvudpunkter som jag skulle vilja arbeta med.

e Det ar otroligt viktigt att horas av i grupp regelbundet men ocksa
individuellt. Jag anser att det ar vasentligt att personer ska fa maojligheten
att lyfta saker privat, detta ar nagot jag tar med mig fran min tidigare
erfarenhet som projektledare och som gynnat sammanhallningen och
tryggheten inom en stérre grupp. Efter att ha pratat med majoriteten av
personerna i styrelsen inser jag att ett anonymt dokument har bade sina
fordelar och nackdelar, jag tror mer pa att bygga upp tilliten genom
individuella moéten och samtal med personer. Detta har jag utifran min
tidigare erfarenhet sett vara gynnsamt for sammanhallningen i gruppen,
och har resulterat i att problemen |6st sig sa lange man vagar dela sina
tankar och kanslor med varandra.

e Efter mina moten med Ella Kalberg och Christoffer Warulf skulle jag vilja
utveckla Vice Ordférande rollen genom att inféora 30 minuters mdten med
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samtliga utskott varannan manad, utéver dem nuvarande befintliga
motena. For att fa en tydligare inblick i utskottens vardagliga samarbete
och mojligtvis snappa upp pa saker innan dem blir ett problem.

e Jag skulle aven vilja underlatta Ordforandens arbete genom att ta dver
kommunikationen SoderS. Bade for att jag etablerat en god
kommunikation med Generalsekreterare Malin Helldorff under Insparken
samt sa faller S6derS under skolan och darmed tillnor den
internkommunikationen.

e Sedan skulle jag som Vice Ordforande vilja delegera om sarskilda uppgifter
till den var Administrator exempelvis: Rapporteringen till
STUK(studentkortet), S6fre-meddlemslistan, diplomskrivningen.

Ovrigt:

Jag soker till Vice Ordférande rollen d3 jag redan under min forsta dagen pa
Sédertorn fick en inblick i vad foreningen gor for sina medlemmar och stunderna
pa hogskolan. Jag blev otroligt smickrad nar jag fick chansen att sitta som
projektledare och delta i Skiweeks projektgrupp och jag har sen dess insett vad
for egenskaper jag har och hur jag pa basta sett kan gynna en grupp, och det ar
genom stéttning och kommunikation.
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Michelle Hruska - Vice Ordférande

Namn: Michelle Hruska

Alder: 21

Telefonnummer: 0708909449

Mailadress: michelle.hruska@hotmail.com

Program: Entreprenorskap, innovation och marknad

Vilken post sdker du? Vice ordférande

Beskriv dig sjalv kortfattat:

Brukar beskriva mig sjalv som en social, framat och driven problemldsare som
alltid stravar efter personlig utveckling. Jag har latt for att prata med och framfor
folk, alskar att bygga relationer och ar valdigt kreativ. Fick hora av en kursare
senast igar att jag var spindeln i natet som vavde samman allt och alla, och det
stammer verkligen. Jag har ett finger med i allt och alskar att vara en del av ett
team.

Vilka erfarenheter har du av féreningsliv/ideellt arbete?

Inom SOFRE har jag suttit som projektledare fér en fulsittning (HT20) och fér
Vinterinsparken. | somras var jag aven fadderkapten for lag Jupiter. (Har aven sdkt
till volontar pa e-day). Sitter dessutom sedan ett ar tillbaka som
studentrepresentant for EIMs programrad. | gymnasiet var jag elevambassador
for mitt gymnasium och ekonomiprogrammet alla tre ar, det innebar att jag var
med pa alla dppna hus och gymnasiemassor (bade i Huddinge och pa
Alvsjomassan) under perioden. Satt aven med i rektorns utvecklingsrad (att se
som elevradet). | hogstadiet satt jag som ordférande i elevradet och styrelsen. Har
dessutom spelat handboll i Huddinge fran att jag var 10-18 ar och var lagkapten
under en period. | samma férening har jag aven varit handbollsdomare sedan
2015.

Vilka tidigare arbetslivserfarenheter har du?

Jag har jobbat sen jag var 15 ar och hunnit med diverse olika jobb sen dess. Allt
fran McDonalds, Leos Lekland, barnvakt, telefonférsaljare i Barcelona, vikarie pa
engelska skolan osv. Efter mitt UF-ar (PartyLouder UF) kdpte jag ut de andra i

foretaget och driver sedan 2019 PartylLouder, uthyrning av hégtalare och annan
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partyutrustning, sjalv. Det ar en enskild firma och jag gor allt som har med
foretaget att gora. Har dessutom en youtubekanal sedan 2011, pa vilken jag
uppdatera kontinuerligt och ibland har sponsrade inlagg. Idag jobbar jag som
rekryterare pa Poolia Finance AB vilket innebar att jag searchar fram potentiella
kandidater och haller i telefonintervjuer infér ekonomirelaterade jobb.

Varfér passar du pa posten?

Som tidigare namnt ar jag en social problemloésare som gillar att vara lite dverallt.
Jag ar lyhord, inte radd for att ta jobbiga diskussioner och gillar att |6sa problem
och komma framat - egenskaper jag anser som hogst lampliga for posten. Jag
jobbar effektivt och tar mina atagande p3 storsta allvar, gillar inte att gora saker
halvdant. Efter min fantastiska inspark 2020 blev jag kar i féreningen och en sann
sofreit, nu vill jag ge tillbakal!

Hur vill du utveckla posten du soker?

Som Vice ordférande ar den interna kommunikationen inom styrelsen extremt
viktig, jag vill darfor dka pa utkottssamtalen ytterligare sa att de olika utskotten
kanner att de har min uppbackning och hjalp men aven sa att jag som Vice har
koll pa hur det gar inom de olika utskotten och projekten. Jag siktar pa fyra
utskottssamtal per termin och utskott. Vill aven avlasta Ordférande fran
kontakten med Soéders och ta pa mig den, och ge rapporteringen till STUK (som
Vice annars ar ansvarig for) till Administratoren. Denna omfordelning tror jag
hade varit gynnsam fér styrelsen. Har aven flera olika idéer inom de olika
utskotten som jag hade velat bolla med respektive ordforande - korpenlag i
handboll exempelvis.
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Valberedningens motivering till att lamna posten Administrator
Vakant

Valberedningen har inte mottagit nagra ansékningar till posten som
Administrator och har darfor valt att inte fororda nagon till denna post.
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Albin Ljungh - Skattmastare

Forordad av Valberedningen

Namn: Albin Ljungh

Alder: 21

Telefonnummer: 0760555400
Mailadress: albin.ljlungh@gmail.com

Program: Logistik & Ekonomi

Vilken post soker du? Skattmastare

Beskriv dig sjalv kortfattat:

Jag upplever mig sjalv att vara valdigt organiserad, noggrann och strukturerad.
Jag har latt for att arbeta bade i grupp samt pa individuell niva och anser mig
sjalv vara valdigt tillmétesgaende nar det kommer till samarbeten.

Vilka erfarenheter har du av féreningsliv/ideellt arbete?

Jag satt med som ekonomiansvarig i projektgruppen for SOFRES inspark 2021.

Vilka tidigare arbetslivserfarenheter har du?

Jag har arbetat deltid pa ICA kvantum i Kungens kurva som helgansvarig for
dryckesavdelningeni 4 ar.

Varfor passar du pa posten?

Jag anser att jag passar denna post framst for att jag har funnit ett stort intresse
for ekonomirelaterade arbetsuppgifter efter mitt engagerande i projektgruppen
for insparken. Efter insparken fick jag mersmak fér att engagera mig vidare inom
SOFRE, s& jag ansag att styrelsen var min ndsta utmaning. Jag har dven fort ett
nara samarbete med den nuvarande skattmastaren (Lillen Nilsson) bade under-
och efter insparken. Dels har vi tillsammans efter insparken suttit och
sammanstallt utfallet och fixat med alla fragetecken som kvarstod, men jag har
aven fatt chansen att sitta med Lillen och kollat pa hur han lagger upp sitt
styrelsearbete. Lillen har visat mig pa en grundlaggande niva hur olika moment
gar till ssamt kommit med tips dver hur man lagger upp arbetet pa smidigast satt.

Jag kdnner aven att jag vill utvecklas som person i form av att detta ar tillfalle att
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faktiskt applicera det jag studerar i praktiken. Jag anser aven att jag ar valdigt
ordningsam och strukturerad som individ da jag lagger mycket tid och
engagemang pa den uppgiften jag fokuserar pa. Dessa egenskaper ar nagot jag
tror ar valdigt fordelaktiktigt som Skattmastare.

Hur vill du utveckla posten du soker?

Jag skulle framforallt vilja digitalisera allt ekonomiarbete mer. Efter min insats i
insparken samt nu nar jag har suttit i efterhand och kollat hur Lillen arbetar, har
jag lagt marke till att det fortfarande ar mycket arbete som skots i pappersform.
For att forenkla detta skulle man férslagsvis kunna skaffa ett bankkort som ar
direkt kopplat till Fortnox sa att man minimerar risken for bokféringsfel och dylikt.
Jag tror att genom att digitalisera det hela skulle man nog kunna spara in tid och
generellt satt effektivisera arbetet.

Man skulle dven kunna skapa nagon form av mall for respektive event pa driven
for alla som soker till projektgrupperna. Jag fick extremt fin hjalp av Lillen och
styrelsen nar jag satt med allt arbete for insparken, men hade man fatt nagon
form av fardig gjord mall med férslagsvis beskrivningar pa i vilka steg man ska
utféra arbetet hade det underlattat rejalt.
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VALBEREDNINGENS MOTIVERING TILL ATT FORORDA ALBIN
LJUNGH

Valberedningen har harmed valt att fororda Albin Ljungh till posten som
Skattmastare for Sédertorns Férenade Ekonomer styrelse 2022. Albin ar en driven
och erfaren Sofreit som har pavisat en vilja att utveckla arbetet som Skattmastare
for Sodertérns Forenade Ekonomer.

Albin har genom sitt uppdrag som Ekonomiansvarig for Insparken 2021 pavisat
goda kunskaper inom budgetering och struktur. Albin har aven tillsammans med
sittande Skattmastare upprattat kvartalsrapporter samt skapat sig en god
uppfattning om vad som kravs for denna post. Med en genuin vilja att forsta och
utveckla ekonomiarbetet inom Sédertorns Férenade Ekonomer ar
valberedningen overtygade om att Albin kommer genomféra arbetet med bravur.

Albin utstralar professionalitet sakerhet samt viljan att driva forandring. Utefter
ovan namnda egenskaper har Valberedningen valt att férorda Albin Ljungh till
Skattmastare for Sédertdrns Férenade Ekonomer 2022.
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Valberedningens motivering till att lamna posten Ordférande
Marknadsféringsutskottet vakant.

Valberedningen har inte mottagit ndgra ansokningar till posten som Ordférande

Marknadsféringsutskottet och har darfor valt att inte férorda nagon till denna
post.
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Hanna Lundvall - Ordférande Naringslivsutskottet
Forordad av Valberedningen

Namn: Hanna Lundvall

Alder: 22

Telefonnummer: 070-144 95 95
Mailadress: hanna@ungomsorg.se
Program: Management med IT

Vilken post soker du? Ordférande Naringsliv

Beskriv dig sjilv kortfattat:

Jag heter Hanna Lundvall och som person ar jag valdigt glad,positiv och framat.
Jag har massor med energi och ar valdigt aktiv som person. Sedan jag var 16 ar
gammal har jag haft manga bollar i luften, dar jag har kombinerat studier, jobb
och andra intressen. For att hinna med min aktiva livsstil har jag bemastrat en
planeringsformaga, dar jag ar valdigt organiserad och strukturerad som person.
Detta har lett till att jag har blivit valdigt effektiv i mitt arbete. Dessutom ar jag
valdigt I6sningsfokuserad och efter alla mina ar i arbetslivet har jag utvecklat en
problemldsningsformaga eftersom jag har fatt bemota krissituationer och andra
problem. Detta har utvecklat mig till att vaga tanka nytt och anvanda mina
kreativa formagor for att I16sa problem pa basta satt.

Utover det sd ar jag valdigt ansvarstagande, malinriktad och driven. Om jag har
gett mig in i ndgot kommer jag alltid att prestera till 110% och se till sa att allt blir
gjort i tid. Jag vill konstant strava efter att utvecklas och lara mig nya saker, dar
jag standigt tar mig an nya utmaningar for att bade utvecklas individuellt samt i
team. Jag ar en lagspelare och trivs i grupper, dar medlemmar kan stétta och
hjalpa varandra. Jag har tavilat i lagsporter hela mitt liv och anser att det ar dar jag
presterar som bast. Jag vill alltid hjalpa andra och ser till s att alla mar braien
grupp och ar delaktiga samt inkluderade. Nu ar jag redo for nya utmaningar och
vill [ara mig nya saker och utvecklas som person. Darfér soker jag till styrelsen
2022.

Vilka erfarenheter har du av féreningsliv/ideellt arbete?

Inom SOFRE har jag varit delaktig och engagerad sedan dag ett. Jag sparkades in
som fadderbarn hosten 2019 och hade det fantastisk kul och skapade vanner och

minnen for livet. Vid det tillfallet fick jag upp dgonen for SOFRE och satte ett mal

att jag ville engagera mig mer och vara med och paverka, sa att jag kan ge nya
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studenter och medlemmar samma upplevelse som jag fick. Jag sokte darfor till
mitt forsta projekt, insparken 2020. Dar jag satt i posten eventansvarig och fick
mojligheten att lara mig massor om samarbeten, problemldsning och att vaga
tanka nytt. Jag fick vara med och paverka en inspark under en Coronapandemi,
dar vi fick anpassa oss och konstant komma pa nya I6sningar for att géra en sa
bra inspark for de nya studenterna 2020.

Darefter engagerade jag mig i SOFRES projekt Skiweek 2021, dar jag fick
mojligheten att sitta som naringslivsansvarig och ansvara for att dra in
sponsorer och ekonomi till projekt. Under projekt fick jag in ett flertal
sponsorer.

Darefter var jag redo fér ndsta utmaning och sdkte till SOFRE:s
arbetsmarknadsdag e-day. Dar fick jag fortroendet att sitta som féretagsansvarig
under e-day 2021. Under detta projekt har jag fatt valdigt bra insikt kring hur
e-day fungerar och vad de behover forbattra. Jag har fatt kontakta 6ver 100
foretag och behovt anpassa mitt bemotande och agera professionellt samt vara
lyhord. For att kunna lyssna in kunder och bemota deras 6nskemal och behov. |
samband med detta var jag fadderkapten for laget Venus under insparken 2021.
Dar jag leda gruppen och halla koll pa all planering och alla event.

Vilka tidigare arbetslivserfarenheter har du?

Sedan i borjan av 2016 har jag arbetar pa ett foretag som heter Ung Omsorg. Dar
har jag arbetat i snart 5 ar i 4 olika tjanster. Forst som deltagare dar jag fick lara
mig att vara en lagspelare och se till sa att alla mina kollegor var inkluderade och
madde bra i teamet. Jag larde mig samarbeta och ta ansvar.

Darefter som Teamledare hade jag ett ansvar 6ver 10 deltagare. | den har tjansten
larde jag mig att bemota manniskor pd ett professionellt och formellt sett, da jag
var 17 ar och skulle ha méten med verksamhetschefer pd aldreboenden. Mitt mal
var att de skulle vara néjda med verksamheten och ha ett fortroende till mig
vilket jag lyckades férmedla.

Darefter blev jag Regionchef som innebar att jag vara ansvarig for 5 regioner dar
jag var totalt ansvarig for 50 medarbetare. Har utvecklade jag mitt ledarskap,
bemotande och problemldsningsformaga. Eftersom jag var chef fick jag konstant
besvara svara fragor, kriser och annat som behoévde |6sas snabbt och effektivt.
Har utvecklade jag en formaga for stresstalighet, problemlésning, organisering
och strukturering. Utéver det fick jag utveckla mitt bemotande annu mer da jag
behovde anpassa mig till alla olika typer av personer. Dar behdvde jag vara en
forebild, en lagspelare, en ledare och en strategisk partner. Darefter blev jag
befordrad till verksamhetsansvarig som innebar ansvar for 7-8 regioner med ca
250-300 anstallda. Har fick jag mojligheten att utveckla och forbattra foretaget

samt agera som uppstartsansvarig for flera olika uppstarter i kommuner. Det
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innebar att jag hade det framst ansvaret for foretagets expandering i de
regionerna, dar jag har kontakt med befintliga, nya och potentiella partners. | den
har tjansten har jag lart mig mer om ledarskap, stresstalighet, problemlésning,
ansvar och att bemadta manniskor. Men framfor allt att bygga langsiktiga
relationer med foretag och partners och se till sd att de ar néjda och att deras
dnskemal och behov ar bemotta.

Varfér passar du pa posten?

Anledningen till att jag skulle passa bra till posten Ordférande Naringsliv, ar for
att jag har valdigt mycket erfarenhet kring naringslivet bade fran arbetslivet
samt fran flera av SOFRE:s projekt. Jag har varit féretagsansvarig for e-day som
ar naringslivsutskottets framsta projekt. Darmed har jag massor med erfarenhet
och en bra overblick dver naringslivsutskottets projekt, som utskottet ska hjalpa
och stotta under projektets gang. Som tidigare namnt sa ar jag stresstalig, har
en bra struktur och planeringsférmaga och jag ar van att ha manga bollar i
luften samt darmed van att lagga upp ett schema och prioritera mina uppgifter
sa att jag kan balansera studier med styrelsearbetet. Jag skulle dven passa
eftersom jag ar bra pa att bemoéta olika typer av manniskor, bygga relationer,
bibehalla goda samarbeten och ser till sa att partners ar néjda. Jag kommer att
visa dem fortroende, vilket jag har stor erfarenhet av och har arbetat med de
senaste sex aren. Dessutom for att jag har ett driv och ett mal att forbattra och
utveckla posten men aven att utveckla projektet e-day, sa att det kan gynna alla
medlemmar.

Hur vill du utveckla posten du soker?

Ifall jag fick posten som Ordférande naringsliv hade jag velat férbattra och
utveckla den genom att foresla att foreningen ska ha tva olika avtal. Da vi idag
bara har ett avtal for vara partners. Jag skulle darfor vilja ta fram ett ytterligare
avtal som syftar mer till sponsorer och samarbeten med dem. Detta skulle
underlatta for foreningen, da de kan skapa fler samarbeten som inte endast
fokuserar pa inkomster utan aven kan vara sponsorer till SOFRE:s olika event. Pa
sd satt kan vi utveckla och expandera SOFRE:s férening och skapa fler
samarbetspartners som kan gynna féreningen och dess medlemmar. Utdver det
sa skulle jag som sagt vilja utveckla projekt e-day. Naringslivsutskottet bor ta en
mer aktiv roll av att stotta projektet och vara delaktig under projektets gang. Dar
vill jag fran start genomféra

uppstartsmoten, halla i saljutbildningar och goéra s att alla

projektmedlemmar har koll pa vad projektet innebar. Jag vill stotta
projektgruppen i alla moment dar naringslivsutskottet kan paverka, sa att de kan
fa det stod de behover. Detta skulle leda till att projektet kan generera flera
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foretag och sponsorer till massan, sa att e-day kan gynna flera medlemmar
genom att erbjuda fler foretag och kontaktsamtal. Dessutom sa skulle jag vilja
starta i gang momentum sa att medlemmar kan fa maéjlighet till en
handledare/mentor som kan stotta medlemmar i klivet ut till arbetslivet.
Momentum ar ett viktigt projekt for SOFRE:s medlemmar men det maste utféras
med en mer noggrann planering.

Jag vill aven lagga mycket fokus, tid och energi pa jobbportalen. S att den
innehaller en bredare exponering som kan gynna medlemmarna till att hitta
relevanta extrajobb under sina studier. Dar aven en medlem kan fa mojlighet att
driva denna jobbportal framat och jag kan finnas dar som stéd och bollplank for
att utveckla jobbportalsansvarig till att utvecklas individuellt. Den ansvarige
kommer att vara en nyckelroll for naringslivsutskottet, dar mitt mal ar att utveckla
och lara ut till personen sa att den kan fa erfarenhet och féorhoppningsvis vilja
engagera sig mer inom SOFRE.

Ovrigt:

Ifall jag skulle fa fortroendet som ordférande for naringslivsutskottet skulle jag ge
allt for att skapa en sa bra och saker framtid fér SOFRE och dess medlemmar. Jag
brinner for den har féreningen och jag vill ge alla vara medlemmar samma
mojligheter om inte mer an det jag fatt uppleva under mina 2,5 ar i foreningen.
Tack pa forhand!
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VALBEREDNINGENS MOTIVERING TILL ATT FORORDA HANNA
LUNDVALL

Valberedningen har harmed valt att férorda Hanna Lundvall till posten som
Ordférande Naringslivsutskottet for Sddertorns Férenade Ekonomer styrelse 2022.
Hanna har med ett i sarklass starkt driv samt vilja att fora utskottet till nya hdjder
uppvisat att de egenskaper som kravs fér denna post.

Hanna har genom sitt engagemang inom Insparken, e-day samt Skiweek
inhamtat samtliga egenskaper och erfarenheter som Valberedningen férvantar
sig av en Ordférande for Naringslivsutskottet. Med en forstdelse for utskottets
utmaningar samt en tydlig utvecklingsplan sa anser Valberedningen att
foreningens kontakt med naringslivet ar i trygga hander.

Hanna utstralar kompetens samt energi som inte kan hittas ndgon annanstans.
Utefter ovan namnda egenskaper har Valberedningen valt att fororda Hanna

Lundvall till Ordférande Naringslivsutskottet for Sédertorns Férenade Ekonomer
2022.
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Linus Lundahl - Ordférande Naringslivsutskottet

Namn: Linus Lundahl

Alder: 23

Telefonnummer: 073-5040216
Mailadress: linuslO1l@icloud.com
Program: Ekonomi, teknik och design

Vilken post soker du? Ordférande Naringslivsutskottet

Beskriv dig sjilv kortfattat:

Jag ar en glad och social kille som pluggar min femte termin inom Ekonomi,
teknik och design pa Sodertorn. Utanfor skolan gillar jag att hanga med kompisar,
traffa nya manniskor, trana, ga pa fotboll och ata mat. Jag tror folk uppfattar mig
som rolig, kreativ, palitlig och trevlig.

Jag vann Insparken 2019.

Vilka erfarenheter har du av féreningsliv/ideellt arbete?

Jag har tidigare arbetat i Projekgruppen fér Insparken 2020 som eventansvarig,
vilket var valdigt larorikt fér mig da jag satte mig in i hur SOFRE jobbar och hur
det gar till att vara delaktigt i projektarbete for ett langre event. Jag sitter aven i
Projektgruppen for E-day 2021 som Sponsoransvarig, nagot som vackt mina
intressen for att fortsatta arbetet inom SOFRE, framfor allt géllande att arbeta
med foretag.

Innan min studietid har jag dven arbetet som tranare pa ishockeylager i Alta, dar
jag tog hand om ungdomar under en hel vecka under flera ars tid.

Jag har under det senaste aret statt en del bakom baren i Séders Pub och
planerar att géra det sd mycket jag kan i framtiden. Det kdnns som ett bra satt att
lara kanna nya manniskor.

Jag har aven funnits inom féreningsliv da jag spelat hockey sedan jag var 3 ar
fram tills for nagra manader sen, sa jag vet hur det fungerar att arbeta inom
foreningsliv samtidigt som jag kanner mig bekvam i att jobba ihop i en grupp.

Vilka tidigare arbetslivserfarenheter har du?

Jag har tidigare arbetat pa en mangd olika stallen. Mitt forsta arbete riktigs var pa
ett dacklager i Norrkoping, samtidigt som jag studera i gymnasiet. Jag jobbade
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aven pa Circle K smatidgt med att sta i kassan, tvatta bilar etc. Jag har aven jobbat
pa Tyresd kommun innan mina studier som parkarbetare. Jag jobbar pa ett
matvarulager som orderplockare samtdigit som jag studerar, vilket fungerar
valdigt bra.

Jag har aven sommarjobbat en del, pa Visby golfklubb som rangekeeper och pa
Kneippbyn dar jag statt i butik/ kiosk samt hanterat kassa.

Varfér passar du pa posten?

Jag ser mig sjalv som en valdigt utatriktad person. Jag gillar att traffa nya
manniskor och har inga problem med nya méten. Jag ser mig sjalv som nagon
som skulle kunna gora Naringslivsutskottet rattvisa och verkligen se till att den
nar sin fulla potential. Jag tror dven att jag har den tid och framfoér allt det driv
som kravs for det ansvar som posten har. Jag gillar att jobba i grupp och har gjort
det hela mitt liv, sa jag ser verkligen detta som en styrka jag har da jag har latt att
ta och ge feedback samt har latt att ta hjalp av andra.

Jag ar en valdigt strukturerad person som satter hoga krav pa mig sjaly, vilket jag
tror kommer gynna mitt arbeta gallande samarbetet och kontakt med partners.
Jag ar som tidigare namnt en person som gillar att vara social och darmed sa har
jag valdigt latt att lara mig saker av andra. Jag ar inte speciellt konfliktradd och
sager alltid vad jag tycker och kan hantera incidenter pa ett bra satt vilket jag
enligt mig sjalv gjort bra under hela tiden jag varit aktivinom SOFRE.

Jag ar och forsdker dven vara med pa sa mycket som mojligt som SOFRE
erbjuder, sa som olika event, sittningar, pubkvallar och annat. Jag har an sa lange
inte varit med pa sa manga styrelsemoten men ser fram emot att vara med pa
flera i framtiden aven om jag inte sitter i styrelsen.

Hur vill du utveckla posten du soker?

Forst och framst vill jag att Naringslivsansvariga ska vara mer delaktiga i deras
stora event E-day, redan fran boérjan. Bade genom mer aterkoppling till
Projektledare och Sponsoransvariga men ocksa genom en bredare
marknadsféring och en tydligare synlighet jamtemot medlemmar och studenter
pa Sodertorn.

Jag tycker aven att vi borde utdka vart partnernatverk, da vi under forra aret
forlorade en del partners, nagot som var ganska naturligt da foretag under
pandemin var tvungna att strama at sina budgetar. | takt med att varlden
aterhamtar sig efter pandemin sa kommer folk bérja aterga till det normala och
da galler det att tidigt vara narvarande och forsoka aterfa partners samt att
utveckla samarbetet med de nuvarande partnerna.

En annan sak som jag tror skulle gynna SOFRE som férening ar att integrera
medlemmarna mer i vart arbete. Att samarbeta med partners som vara
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medlemmar vill ha tror jag kommmer gynna engagemanget forframtida event,
samtidigt som medlemmare far kdnna sig delaktiga i SOFREs arbete.

Slutligen sa skulle jag vilja bredda féreningens malgrupp annu mer och fa folk
fran alla olika delar av skolan intresserade av SOFRE. Detta arbete tycker jag har
paborjats och jag skulle garna ta vid vid detta.

Ovrigt:
Ideellt arbete ar nagot som ar extremt viktigt och utan det skulle inte studentlivet

vara nagonting. Styrelsearbete kraver ett hart slit och ett stort engagemang,
nagot som jag anser att jag har mycket av.

Jag tycker verkligen att SOFREs styrelse gor ett fantastiskt arbete med att férgylla
studentlivet for s manga, och jag skulle vara valdigt glad att fa fortsatta det
arbete som en i SOFREs styrelse 2022!
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Edin Jusovic - Ordférande Naringslivsutskottet

Namn: Edin Jusovic

Alder: 20 ar

Telefonnummer: 073-688 32 97

Mailadress: edin.jusovic@sofre.se

Program: Journalistik med samhallsstudier — inriktning statsvetenskap

Vilken post soker du? Ordférande Naringslivsutskottet, Vice Ordférande
Naringslivsutskottet

Beskriv dig sjilv kortfattat:

Jag ar en positiv och social person. Jag ar nyfiken och analytisk, jag alskar att lara
mig nya kunskaper, utforska nya mojligheter och satta mal for mig sjalv, bade
professionellt och personligt. Jag ar forsoker alltid vara en valdigt jordnara person
som kan samarbeta med andra och alltid kunna forhandla mig fram till [dsningar
for olika problem.

Vilka erfarenheter har du av féreningsliv/ideellt arbete?

| dagslaget sitter jag som projektledare for Finanssallskapet och jag har tidigare
varit fadderkapten under Insparken 2021. Innan dess har jag aven varit
koordinator for Finanssallskapet. Under mina gymnasiedagar har jag statt som
elevambassador pa flera 6ppna hus vilket dven gav mig ett jobb pa min skola.

Vilka tidigare arbetslivserfarenheter har du?

Bortsett fran ideella verksamheter sd jobbade jag deltid under gymnasiet som
ekonomisk assistent pa bolaget Bosch, dar jag framst jobbade inom Back Office
och Accounts Payable. Sedan efter gymnasiet jobbade jag heltid i ett ar som
marknadskommunikatér for ThorenGruppen — foretaget som agde
gymnasieskolan jag gick pa. Dar fick jag ansvara dver externa kommunikationer,
sasom innehall och meddelanderespons pa sociala medier, jag var en
eventplanerare da jag ansvarade dver skolorna i fragas éppna hus och narvaro pa
massor och avslutningsvis en foreldsare/saljare, da vi skulle regelbundet gora
besdk hos grundskolor for att prata direkt med elever om gymnasielivet. | dag
som student jobbar jag deltid pa min hemkommun som fortroendevald, dar jag
granskar och féreslar handlingar tillsammans med mina fértroendevalda kollegor
for en namnd.
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Varfér passar du pa posten?

Jag anser att jag passar bra for naringslivsutskottet da jag har bade god
erfarenhet inom och en karlek for extern kommunikation, vilket kommer behdvas
for att forhandla med SOFRE:s nuvarande och potentiella samarbetspartners. Jag
har en forstaelse for andra manniskors och organisationers behov och har en god
formaga att fornandla mig fram till Idsningar, som tidigare nadmnt. Detta speciellt
eftersom under min tid i Finanssallskapet, bade som koordinator och nu som
projektledare sa har jag ansvarat 6ver all kontakt med vara tva samarbetspartners:
CMC Markets och Thoren Business School Solna. Jag tror aven pa ett starkt
samarbete med mina framtida styrelsekollegor och att aven deras rést hors i vilka
framtida samarbetspartners vi kan fa in och ifall de har ett behov for stod fran de
samarbetspartners vi redan har.

Hur vill du utveckla posten du soker?

Vi lever i en ny tid. Pandemin boérjar na sitt slut och restriktioner boérjar lattas, det
svenska naringslivet borjar vakna till liv nu och jag vill ta del i att dessa féretag och
organisationer far uppleva vilket fantastiskt larosate Sodertorn ar. Att jag vill
bevara och utveckla relationen till vara nuvarande samarbetspartners gar utan att
saga. En god ingang till detta vore att arbetet med jobbportalen fortsatter och att
gastforelasningar ska fortsatta att valkomnas och uppskattas. En justering till
detta skulle jag anse vara att gdra en enkatundersokning for just vad vara
medlemmar ar intresserade i att héra om och lara sig. En annan utveckling jag vill
se till posten ar att dra in samarbetspartners om harstammar fran andra
branscher. Detta gar egentligen hand i hand med ett mdnster jag har upptackt
inom SOFRE:s medlemskar under senaste tid, vilket ar att det inte endast ar
ekonomstudenter som ar medlemmar hos oss langre, det finns de som studerar
journalistik, till larare, media, turism och sa vidare. Det vore ett nytt och vardigt
steg framat anser jag att vi borde sdka efter samarbeten med féretag och
organisationer som skulle kunna vara framtida arbetsplatser for dessa studenter
ocksa, samtidigt som vi bevarar och uppskattar de samarbeten vi redan har.
Dessutom skulle jag vilja se efter mojligheten att gora de samarbetspartners jag
fatt in for Finanssallskapet till officiella samarbetspartners till hela SOFRE i
framtiden, ifall samtliga parter vore ndéjda med det nuvarande samarbetet. Sedan
vill jag sjalvklart utveckla samarbetet med de andra utskotten i styrelsen och vara
en uppskattad tillgang for alla vara utskott och projekt nar jag behovs.

Ovrigt:

Projektaret for Finanssallskapet kommer paga nagra manader till efter stamman.
Ar det majligt att kombinera uppdragen ifall jag blir invald eller kommer jag
behova avga fran Finanssallskapet?
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Maya Olsson - Ordférande Sociala Utskottet

Forordad av Valberedningen

Namn: Maya Olsson

Alder: 19 ar

Telefonnummer: 0793347245

Mailadress: mayolsO11129@gmail.com

Program: Journalistik med samhallsstudier inriktning religion

Vilken post soker du? Ordférande Sociala Utskottet

Beskriv dig sjalv kortfattat:

Jag ar en social person som gillar att géra manga saker och lara kdnna nya
personer. Det allra basta jag vet ar att umgas med mina vanner.

Jag gillar att samarbeta med andra personer samt att ta tag i saker som maste
goras for att andra ska kunna ta del av det och ha kul.

Vilka erfarenheter har du av féreningsliv/ideellt arbete?

Dels sa har jag arbetat som gymnastiktranare for tjejer fodda 06-07 under tva ar,
sen har jag ocksa suttit i projektgruppen for insparken 2021 som eventansvarig
som var valdigt larorikt, jag satt ocksd i projektgruppen for fulsittningarna under
hosten 2020, men de blev tyvarr installda.

Vilka tidigare arbetslivserfarenheter har du?

Jag har jobbat med lite olika saker, dels som tranare som jag namnde innan men
ocksa pa en bowlinghall med evenemang, tradgardsarbete, restaurang och krog.

Varfér passar du pa posten?

Jag passar som Ordférande i det sociala utskottet for att jag trivs med att ha koll
pa mycket som hander samt att samarbeta med personer och grupper. Under
tiden i projektgruppen boérjade jag tidigt arbetet med att planera event da det var
jattekul! Dessutom sa pratade jag mycket med resten av projektgruppen for att
halla lite ytterligare koll.

Jag har aven studerat nuvarande sociala utskott for att fa en forstaelse 6ver vad
rollerna innebar och vad utvecklingsmojligheterna ar, speciellt nu nar covid-19
avtagit och for det kommmande ar for sociala utskottet.
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D34 markte jag verkligen att jag drevs av att se folk ha roligt under eventen och
vara ndjda med hur utférandet av insparken blev, samtidigt bestamde jag mig for
att jag ville fortsatta engagera mig och fa fler att kdnna sig inkluderade.

Hur vill du utveckla posten du soker?

Det viktigaste for mig ar att fa annu fler personer att kdnna sig inkluderade inom
SOFRE. Méjligen skapa event som ar inspirerade av vad medlemmarna ar
intresserade av, sa som workshops som kanske skulle kunna utféras i ett
samarbete med utbildningsutskottet.

Fortsatta med det pagaende arbetet nar det galler uppstart av fysiska event,
moten och samarbeten.

Fortsatta att arbeta med det digitala som vi lart oss under pandemin, om
intresset finns s3 skulle kanske event sa som spelkvallen kunna hallas bade
digitalt och fysiskt sa att annu fler personer kan delta.

Ett event som jag garna vill se utvecklas ar vinterinsparken! Den mojligheten ar
nagot som jag starkt vill ta tag i da det kdnns som ett givande event for de elever
som bodrjar pa varterminen.

Utveckling géllande samarbete med andra féreningar pa skolan kdnns ocksa
viktigt, ju fler desto battre!
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VALBEREDNINGENS MOTIVERING TILL ATT FORORDA MAYA
OLSSON

Valberedningen har harmed valt att fororda Maya Olsson till posten som
Ordférande Sociala utskottet for Sodertdrns Férenade Ekonomer styrelse 2022.
Maya har genom sin erfarenhet fran Insparken 2021 visat engagemang samt
viljan att driva utskottet framat.

Genom tydligt formulerade ideér sd har Maya formedl|at kdnslor av trygghet samt
kompetens, som Valberedningen anser ar viktigt egenskaper for denna post.

Maya utstralar inkludering samt viljan att utveckla utskottets arbete. Utefter ovan
namnda egenskaper har Valberedningen valt att férorda Maya Olsson till
Ordforande Sociala utskottet for Sédertdérns Forenade Ekonomer 2022.
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Cornelia Haapala - Ordférande Utbildningsutskottet

Forordad av Valberedningen

Namn: Cornelia Haapala
Alder: 20 &r gammal
Telefonnummer: 0709727172

Mailadress: chaapalabonta@gmail.com

Program: Ekonomiekandidat med inriktning foretagsekonomi

Vilken post soker du? Ordférande Utbildningsutskottet

Beskriv dig sjilv kortfattat:

Jag ar en social, driven och strukturerad ung tjej som alltid vill géra mitt basta.
Jag alskar att se saker ga i mal och att fa vara med och forbattra bade projekt och
andra arbeten. Energifylld och engagerad, om jag gillar nagot jag gér, vill jag gora
det basta jag kan.

Vilka erfarenheter har du av féreningsliv/ideellt arbete?

Jag har fore min Sofre-tid inte varit speciellt engagerad. Inom Séfre daremot har
jag suttit i foregaende ars styrelse pa posten vice ordférande utbildningsutskottet.

Varfér passar du pa posten?

Jag har som tidigare namnt suttit i detta utskott och gor det fortfarande fram tills
stamman. Jag ser potential i utskottet, utveckling jag sjalv inte hunnit med under
mitt nuvarande styrelse-ar. Jag vet vad den har posten behdver och jag ar den
som kan driva utskottet och posten mot sin fulla potential. Egenskaperna som ar
bra att ha pa posten ar strukturerad, driven, en stark vilja och kunna férfoga éver
kommunikationen med bade institutionen, amnesradet och studenterna sjalva.

Hur vill du utveckla posten du soker?

Utbildningsutskottet har under 2021 velat synas och hdras mer, vilket ar ett bra
mal att ha. Daremot behdver fokuset aterga till att arbetet som utskottet gor, ger
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positivt inflytande pa studenternas studier. Jag vill forbattra samarbetet med
Carina Holmberg, Robert Leonardi och Leo Fodérus i form av mer studie-inriktade
gastforelasningar och workshops. En annan sak jag vill utveckla eller snarare
tilldgga, ar en workshop i de forsta NEK-kurserna. Det finns s& mycket med detta
utskott jag vill bidra med att forbattra och utveckla, men min ansdkan kommer bli
tre A4 lang om jag namner allt.
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VALBEREDNINGENS MOTIVERING TILL ATT FORORDA CORNELIA
HAAPALA

Valberedningen har harmed valt att férorda Cornelia Haapala till posten som
Ordférande Utbildningsutskottet for Sodertorns Forenade Ekonomer styrelse
2022. Cornelia har genom sitt nuvarande uppdrag som Vice Ordférande for
Utbildningsutskottet pavisat den kompetens och forstaelse for vikten av
utbildning som Valberedningen férvantar sig av denna post.

Genom en stark vilja att aterfoéra utbildning till en mer central del av foreningen
samt hdja utbildningskvaliteten for samtliga studenter pa Sédertérns Hogskola sa
anser Valberedningen att utskottet ar i sakra hander. Utefter ovan namnda
egenskaper har Valberedningen valt att fororda Cornelia Haapala till Ordférande
Utbildningsutskottet for Sodertérns Forenade Ekonomer 2022.
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Valberedningens motivering till att lamna Vice Ordférande
Marknadsféringsutskottet vakant.

Valberedningen har inte mottagit ndgra ansokningar till posten som Vice

ordférande for marknadsforingsutskottet och har darfor valt att inte férorda
nagon till denna post.
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Valberedningens motivering till att lamna Vice Ordférande
Naringslivsutskottet vakant.

Valberedningen har inte mottagit ndgra ansokningar till posten som Vice

ordférande for naringslivsutskottet och har darfor valt att inte férorda nagon till
denna post
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Valberedningens motivering till att lamna Vice Ordférande
Sociala Utskottet (Event) vakant.

Valberedningen har inte mottagit ndgra ansokningar till posten som Vice

ordférande for sociala utskottet - Event och har darfér valt att inte férorda nagon
till denna post.
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Sebastian Vergara - Vice Ordférande Sociala Utskottet (Sport)

Forordad av Valberedningen

Namn: Sebastian Vergara

Alder: 19

Telefonnummer: 0762962542

Mailadress: sebastianvergara902@gmail.com
Program: Kandidatexamen Féretagsekonomi

Vilken post soker du? Vice ordférande sociala utskottet (sport)

Beskriv dig sjalv kortfattat:

Jag ar social, utatgaende, arbetar bra i grupp och gillar att ta for mig. Jag bidrar
alltid med ett gott humor och ar ansvarsfull.

Vilka erfarenheter har du av féreningsliv/ideellt arbete?

Jag har arbetat som volontar pa kista loppet tre ganger, arbetat som
fotbollsledare samt varit fotbollsdomare i tva ar.

Vilka tidigare arbetslivserfarenheter har du?

Arbetat som fotbollsdomare i 2 ar, arbetat som bartender, fotbollsledare och &ven
med att paketera larm.

Varfor passar du pa posten?

Jag tycker att jag passar in pa posten eftersom mina erfarenheter inom
idrottsvarlden. Jag ar uppvaxt med idrott och gemenskapen man kanner inom
idrotten och vill darfér fa andra att kdnna samma gemenskap. Jag brinner aven
for idrott och det motiverar mig ytterligare att gdra ett bra jobb.

Hur vill du utveckla posten du séker?

Jag anser att det finns ett par utvecklingsomraden inom posten, jag forstar att
den férra kandidaturen var praglad av pandemin vilket gér rum fér stora
utvecklingsmajligheter. Jag tycker att fler aktiviteter bor hallas mer an enbart
korpen. Korpen inom andra sporter, starta ett féreningslag som mater andra
foreningar och skolor i fotbollsmatcher.
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Ovrigt:

Jag har traffat en av mina battre vanner genom SéFres korpen s jag inser
ansvaret och potentialen som finns med sport ambetet.
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VALBEREDNINGENS MOTIVERING TILL ATT FORORDA SEBASTIAN
VERGARA

Valberedningen har harmed valt att fororda Sebastian Vergara till posten som
Vice Ordférande Sociala Utskottet - Sport for Sédertorns Forenade Ekonomer
styrelse 2022. Sebastian har med sina nytankande ideér samt passion for sport
uppvisat de kvaliteér som Valberedningen forvantar sig av denna post.

Genom tydlig idébildning samt vilja att utveckla posten ar Sebastian en ny och
frisk vind inte bara till styrelsen men till féreningen i sin helhet.

Sebastian utstralar lugn samt nytankande vilket kravs for att utveckla posten.
Utefter ovan namnda egenskaper har Valberedningen valt att férorda Sebastian
Vergara till Vice Ordférande Sociala Utskottet - Sport for Sodertérns Férenade
Ekonomer 2022.
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Valberedningens motivering till att lamna Vice Ordférande
Utbildningsutskottet vakant.

Valberedningen har inte mottagit ndgra ansokningar till posten som Vice

ordférande Utbildningsutskottet och har darfor valt att inte fororda nagon till
denna post.
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VAL AV ADVISORY BOARD

BAKGRUND

Advisory Board &r ett icke beslutsfattande rddgivande organ till SOFREs styrelse.
Dess uppgift ar att bistd i utvecklingen av SOFREs organisation och verksamhet

samt vara ett stod till styrelsen i den Idpande verksamheten. Sammansattningen
foreslas av styrelsen och valjs sedan av féoreningsstamman.

Sammansattningen bor besta av personer som innehar ett hogt intresse for
foreningen och dess fortskridning. De bér bistd med erfarenhet fran naringslivet
saval som fran tidigare erfarenhet av ideellt engagemang. Advisory Board skall
enligt SOFREs stadga bestd av minst tre (3) hégst fem (5) personer.

FORSLAG

Styrelsen foreslar att foljande fem (5) personer valjs till Advisory Board infor
verksamhetsaret 2022 med motiveringen att det ar en sammmansattning av
personer som var och en kan bidra med ett perspektivsom ar viktigt for att stoédja
SOFREs styrelse infér kommande verksamhetsar.

Viktor Ahlenius Nehag (vice ordférande SOFRE 2011, ordférande SOFRE 2012,
fullmaktigeledamot SoderS 2012, ordférande SoderS Pub 2013).

Petra Gustafsson (ordférande marknadsféringsutskottet SOFRE 2015,
valberedning SOFRE 2016, marknadsféringsansvarig S.E.R.O. 2016, valberedning
S.E.R.O. 2017, studentrepresentant Advisory Board S.E.R.O. 2019 & 2020).

Jens Dang (ordférande SOFRE 2018, valberedning SéderS 2019, ordférande i
valberedning S.E.R.O. 2019).

Daniel Oberg (ordférande marknadsforingsutskottet SOFRE 2020).
Emelie Strémberg (skattmastare SOFRE 2020).
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